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11. ANGAŻUJEMY SIĘ W DZIAŁANIA NA
RZECZ DOBRA WSPÓLNEGO

• Działamy na rzecz dobra wspólnego, angażując się w 

miarę naszych możliwości w rozwiązywanie problemów

społecznych. 

• Naszym współpracownikom stwarzamy możliwość 

samorealizacji w ramach programu wolontariatu pra­

cowniczego. 

• Zachęcamy naszych klientów, współpracowników, part­

nerów biznesowych i ich rodziny do angażowania się w 

dobro wspólne społeczności, w jakich żyjemy. 

• Solidaryzujemy się ze społecznością spółdzielczą,

wspierając ruch spółdzielczy i spółdzielcze inicjatywy. 

• Angażujemy się w inicjatywy na rzecz doskonalenia

branży finansowej. 

12. OGRANICZAMY NASZ NEGATYWNY
WPŁYW NA ŚRODOWISKO.

• Podejmujemy inicjatywy mające na celu promowanie 

postaw odpowiedzialności ekologicznej. Staramy się 

działać zgodnie z zasadą 3xU: używaj mniej, utylizuj, 

użyj powtórnie. 

• Ograniczamy zużycie papieru. Jeżeli musimy drukować -

drukujemy po obu stronach kartki, na papierze pocho­

dzącym w 100% z recyklingu, z certyfikatem FSC.

• Nasze materiały marketingowe, np. ulotki, wizytówki,

teczki, plakaty, drukujemy na papierze z certyfikatem

FSC, pochodzącym w 100% z recyklingu.

• Komunikujemy klientom , partnerom biznesowym, 

współpracownikom o naszej odpowiedzialności w tym 

zakresie. 

Kluczem do sukcesu w zakresie społecznej odpowiedzialności biznesu jest 

etyka biznesu w odniesieniu do miejsca pracy. Podstawa to stworzenie przyjaz­

nego i wolnego od dyskryminacji środowiska, w którym każdy może się rozwi­

jać i realizować się, nie tylko zawodowo. Zależy nam na zaangażowaniu 

naszych współpracowników w wolontariat i różne aktywności na rzecz 

lokalnych społeczności. Ważne jest dla nas również ograniczanie negatywnego 

wpływu na środowisko - przede wszystkim zachęcamy naszych ekspertów do 

ograniczania drukowania i promujemy papier w 100% z recyklingu. 

Micha/ Kwasek 

ZGŁASZANIE WĄTPLIWOŚCI I NIEPRAWIDŁOWOŚCI 
Wszyscy spółdzielcy, pracownicy i współpracownicy ANG są zobowiązani do przestrzegania zapisów niniejszego Kodeksu 

Etycznego i zgłaszania w dobrej wierze wszelkich zaobserwowanych nieprawidłowości, które w ich ocenie są nieetyczne 

i niezgodne z zapisami Kodeksu Etycznego. Wszelkie pytania, wątpliwości i nieprawidłowości rozpatrywane są przez 

Komisję Etyki ANG. 

KOMISJA ETYKI 
Nasz Kodeks Etyczny jest dokumentem wypracowanym w konsultacji z Wami. Niemniej, w przypadku jakichkolwiek wąt­

pliwości odnośnie do samych zasad czy też ich stosowania na co dzień, do Waszej dyspozycji jest Komisja Etyki, która 

będzie służyć pomocą. Aktualny skład Komisji Etyki oraz jej regulamin dostępny jest na www.angkredyty.pl w zakładce 

Etyka. 

Komisja realizuje swoje cele poprzez: 

upowszechnianie zasad etyki zawodowej w relacjach członków i współpracowników Spółdzielni z klientami i innymi 

grupami interesariuszy; 

promowanie i wyjaśnianie zasad etyki w środowisku ANG; 

ocenę przestrzegania zasad Kodeksu Etycznego ANG 

Zgłoś swoje pytanie, wątpliwość lub naruszenie zasad Kodeksu do naszej Komisji Etyki 

.- etyka@angkredyty.pl 


